Die bayerischen Oko-Modellregionen sind Teil des Landesprogramms BioRegio 2030, des-sen
Zielsetzung es ist, den Anteil der 6kologisch bewirtschafteten Flache in Bayern auf 30 % bis
2030 zu steigern. Im Fokus der Oko-Modellregionen steht u.a. der Auf- und Ausbau regionaler
Bio-Wertschopfungsketten sowie Bewusstseinsbildung flir eine hohere Wertschatzung fir
heimische Bio-Lebensmittel auf Basis des Bewerbungskonzeptes der Region. Die
Oko-Modellregion Glonn-Mangfalltal-Aying ist im Friihjahr 2023 gestartet und besteht aus den
Gemeinden Aying, Baiern, Bruck, Egmating, Feldkirchen-Westerham, Glonn, Moosach,

Oberpframmern und Tuntenhausen.
_Der TAGWERK e\V. sucht im Auftrag der
Oko-Modellregion Glonn-Mangfalltal-Aying

zum nachstméglichen Zeitpunkt einen TAG!'WERK

TAGWERK-Forderverein e.V.

Oko-Modellregions-Manager (m/w/d)

fiir die staatlich anerkannte Oko-Modellregion Glonn-Mangfalltal-Aying.
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Die Stelle ist zunachst befristet fur drei Jahre, eine Option zur Verlangerung besteht. Die
Stelle wird in Teilzeit (20 Wochenstunden) besetzt. Das Management der
Oko-Modellregion Glonn-Mangfalltal-Aying besteht insgesamt aus zwei Teilzeitstellen 3
20 Wochenstunden, wobei eine der beiden Stellen neu zu vergeben ist.

Der Dienstsitz ist zur Zeit in der Gemeinde Glonn.

Ihre zukiinftige Tatigkeit:

Eigenverantwortliche Umsetzung und Weiterentwicklung des Konzepts der Oko-Modellregion
Vernetzung, fachliche und organisatorische Unterstutzung regionaler Akteure (aus Landwirtschaft,
Verarbeitung, Vermarktung, Kommunen, Gastronomie usw.) im Projektgebiet

Unterstlitzung und Begleitung regionaler Akteure beim Auf- und Ausbau regionaler
Bio-Wertschopfungsketten

Bewusstseinsbildung flir regionale Bio-Lebensmittel

Eigenstandige interne und externe fachliche Kommunikation z.B. mit Kommunen, Fach- und
Forderbehorden sowie Akteuren

Vorbereitung, Durchfliihrung und Nachbereitung von Veranstaltungen und Sitzungen

Betreuung und Abwicklung des Forderprogramms ,Verfiigungsrahmen Okoprojekte”

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Ansprechpartner fur die Bayerische Landesanstalt fur Landwirtschaft (LfL), den Bereich Zentrale
Aufgaben der Bayerischen Verwaltung fir Landliche Entwicklung (BZA) und fir das Amt fur
landliche Entwicklung Oberbayern (ALE) in Fragen zur Oko-Modellregion und regelméaBiger
Austausch Uber den Stand der Aktivitaten und Projekte

Zusammenarbeit und Abstimmung mit den Verantwortlichen der Gemeinden

TAGWERK Férderverein e.V. / Management Staatlich anerkannte Oko-Modellregion Miihldorfer Land
Kontakt: Algasing 1, 84405 Dorfen, Tel.: 08081/9379-20, info@tagwerk.net
Amtsgericht Miinchen: Vereinsregister VR 110283

Vorstand TAGWERK e.V.: Monika Drax, Hilarius Hauf3ler, Bernhard Heindl, Hermann Hofstetter, Lena Koch, Rosa Kugler,
Dr. Michael Rittershofer, Andrea Schneider
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fiir die staatlich anerkannte Oko-Modellregion Glonn-Mangfalltal-Aying.
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lhr Profil

Abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium (Agrarwissenschaften,
Ernahrungswissenschaften, Landwirtschaft oder vergleichbarer Fachbereiche mit Bezug zum
Stellenprofil) oder Berufsausbildung und mehrjahrige Berufserfahrung im Agrar- oder

Lebensmittelbereich

Kenntnisse / Berufserfahrung im Bereich des 6kologischen Landbaus und / oder der

Lebensmittelwirtschaft

Fundiertes Verstandnis der Zusammenhange von Landwirtschaft, Verarbeitung und Vermarktung

(Wertschopfungsketten)

Erfahrung im Bereich Prozessbegleitung, Projektmanagement und Konzeptentwicklung

Erfahrungen im Bereich Offentlichkeitsarbeit und Bewusstseinsbildung

Erfahrung in der Abwicklung von Forderprogrammen von Vorteil

Netzwerk- und Kooperationsfahigkeit sowie sehr gute Kommunikationseigenschaften

Bereitschaft, aktiv auf Akteure zuzugehen und diese fiir Okolandbau und Biolebensmittel zu begeistern

Gute EDV-Kenntnisse

Bereitschaft fur Dienstfahrten mit eigenem PKW (gegen Kostenerstattung) und zu flexiblen

Arbeitszeiten mit AulBendiensten
Selbststandige Arbeitsweise

Wir bieten:

Leistungsgerechte Vergutung in Anlehnung
an Entgeltgruppe 11 TVOD-V

Eine interessante, vielseitige und
anspruchsvolle Tatigkeit

Unterstutzung in Form eines gro3en
Netzwerkes

Flexible Arbeitszeiten

Moglichkeit zur Teilnahme an
Weiterbildungs- und
Qualifizierungsangeboten

TAGWERK Férderverein e.V. / Management Staatlich anerkannte Oko-Modellregion Miihldorfer Land
Kontakt: Algasing 1, 84405 Dorfen, Tel.: 08081/9379-20, info@tagwerk.net
Amtsgericht Miinchen: Vereinsregister VR 110283
Vorstand TAGWERK e.V.: Monika Drax, Hilarius Hauf3ler, Bernhard Heindl, Hermann Hofstetter, Lena Koch, Rosa Kugler,
Dr. Michael Rittershofer, Andrea Schneider

Sollten Sie sich bewerben, willigen Sie ein, dass
die operativen Projektpartner Einsicht in lhre
Bewerbungsunterlagen erhalten.

Sie sind aufgeschlossen, gehen gerne auf
Menschen zu und mochten etwas bewegen?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse). Senden Sie diese bitte
bis spatestens 31.08.2025 per E-Mail an:
info@tagwerk.net.

lhr Ansprechpartner:
TAGWERK eV, Dr. Michael Rittershofer, Algasing
1, 84405 Dorfen, Tel. 08081/9379-50;

michael.rittershofer@tagwerk.net






